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Türsystemspezialist mit Innovationskultur

ECO Schulte mit TOP 100-Siegel ausgezeichnet


TOP 100-Siegel für innovative mittelständische Unternehmen verliehen / Jury bewertet Innovationskultur nach 120 Kriterien / Türsystemspezialist ECO Schulte ausgezeichnet / Systemansatz nicht nur auf Hardware an der Türe beschränkt / Design und Automation ebenfalls im Fokus


Mit dem TOP 100-Siegel für die innovativsten mittelständischen Unternehmen Deutschlands darf sich seit dem 19. Juni der Türsystemspezialist ECO Schulte aus Menden schmücken. Zum 27. Mal wurden diese Auszeichnungen im Rahmen eines anspruchsvollen Auswahlprozesses verliehen.

Gegründet im Jahr 1926 als Stanzbetrieb ist ECO Schulte seit drei Generationen im Familienbesitz. Heute produziert der Mittelständler mit Sitz im Sauerland Systemtechnik für Türen – also Komponenten wie Beschläge, Türschließer, Schlösser und Scharniere, auch Türbänder genannt. Doch das Portfolio beschränkt sich keinesfalls nur auf Old Economy. Zur Systemtechnik gehört auch ein hoher Anspruch an das Design und digitale Funktionen.

Das Design ist bei den Standardprodukten integrativ, drängt sich also nicht in den Vordergrund, sondern nimmt sich zugunsten der Architektur zurück. Anders ist das ebenfalls angebotene Highlight-Design in minimalistischer, skandinavischer Tradition, für das vor allem die Beschläge und Türdrücker des dänischen Herstellers Randi stehen, der seit 2014 zum ECO Schulte Verbund gehört.

Das andere große Zukunftsthema ist die Digitalisierung. „Statt mit einem Schlüssel öffnen die Leute mittels Smartphone-App ihre Haustür. Dieses Szenario könnte in der nächsten Generation völlig normal sein. Wir setzen uns zu solchen Themen mit Softwareexperten an einen Tisch“, berichtet Geschäftsführer Tobias Schulte. Im Unternehmen läuft Digitalisierung unter dem Begriff intelligentes Türenmanagement (ITM). Dabei geht es vor allem darum, große Gebäudekomplexe miteinander zu vernetzen und beispielsweise Zugangsberechtigungen für bestimmte Personen zu verteilen.

Zum Thema Innovationkultur im Allgemeinen führt Heinz Schulte, ebenfalls Geschäftsführer, aus: „Unser Antrieb ist es, jeden Tag ein Stück besser zu werden. Durch unsere flachen Hierarchien kann wirklich jeder seine Ideen einbringen. “ Die ECO Schulte GmbH & Co. KG beschäftigt knapp 600 Leute. Das Prozedere für Verbesserungen ist klar geregelt: Die Mitarbeiter reichen Vorschläge ein, und ein Bewertungsausschuss sieht sie sich dann genauer an.

Ein aktuelles Innovationsprojekt ist das dreistufige Hygienekonzept ECO PROTECT. Die erste Stufe umfasst die Beschichtung von Türdrückern mit einer antibakteriellen und antiviralen Schutzschicht. Diese ist für weniger häufig genutzte Türen eine kostengünstige und einfache Maßnahme, zum Beispiel für ein Gastzimmer im Hotel. Die zweite Stufe sind Freihand Drücker, mit denen sich Türen ohne Hautkontakt mit dem Unterarm öffnen und schließen lassen. Dies wäre, um im Bild des Hotels zu bleiben, für den Frühstücksraum die optimale Option, weil dieser von allen Gästen frequentiert wird. Die höchste Stufe ist die vollautomatisierte Tür, die sich berührungslos steuern lässt. Mit diesem flexiblen Konzept lassen sich Gebäude bedarfsgerecht und individuell aufrüsten, denn eins ist sicher: Egal, wie lange die aktuelle Pandemie noch unseren Alltag bestimmt, die Hygieneansprüche werden steigen.

Mit solchen Denkansätzen passt der Mendener Türsystemspezialist sehr gut in die Gemeinschaft der TOP 100-Unternehmen, die nach 120 Prüfkriterien von einer Jury bewertet wurden. Hierbei wird untersucht, welche Innovationsstrategien die Unternehmen verfolgen, wie Innovationsprozesse im Unternehmen organisiert sind und wie das Arbeitsumfeld der Mitarbeiter gestaltet ist, um Kreativität zu fördern. Die Innovationkraft des Mittelstandes bilde damit einen Gegenpol zur Shareholder-Value-Orientierung und Plattformökonomie, wie der Veranstalter Compamedia aus Überlingen mitteilt.



		* * *


Über ECO Schulte
Der Türsystem-Spezialist ECO Schulte steht für langjährige Erfahrung in der Entwicklung und Herstellung hochwertiger Beschläge, Türschließer, Bänder sowie Panik-, Schloss- und Verriegelungssysteme. An den Standorten Menden, Luckenwalde (Deutschland) und Zhuhai (China) werden aus verschiedensten Materialien wie Kunststoff, Leichtmetall, Edelstahl und Messing ganzheitliche Systeme rund um die Tür produziert. Ausführliche Informationen zu ECO Schulte und seinen Produkten finden Sie unter www.eco-schulte.de.

ECO Schulte GmbH & Co. KG 
Iserlohner Landstraße 89 
D-58706 Menden
Telefon +49 2373 9276-0 
Telefax +49 2373 9276-40 
E-Mail: info@eco-schulte.de
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Bildzeilen

<< ECO-Schulte_B1_Geschaeftsleitung >> 
ECO Schulte ist jetzt mit dem mit dem TOP 100-Siegel für innovativen Mittelstand ausgezeichnet. Im Bild die Geschäftsleitung (v. l.): Tobias Schulte, Andrea Widmann und Heinz Schulte. 
Bild: ECO Schulte


<< ECO-Schulte_B2a_TOP100 >> 
<< ECO-Schulte_B2b_TOP100_SW >> 
[bookmark: _GoBack]An diesem Siegel lassen sich die innovativen TOP 100-Unternehmen des Mittelstandes erkennen. 
Bild: Compamedia
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